Corporate Identity

CORPORATE IDENTITY IM GC WILHELMSHAVEN-FRIESLAND
RICHTLINIEN UND HANDLUNGSRAHMEN
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1. Begriffe und Zielsetzung von Corporate Identity

Corporate Identity (Cl), Corporate Design (CD)
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instrumente, die nicht nur bei Unternehmen durch ’ \ /
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Verein eine Rolle spielen, um sich bekannt zu @ e Kommunikation
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. . . Vertrauen
Corporate Identity ist — wie schon in der

Bezeichnung erhalten — die Identitat eines Vereins, so wie sie von auf3en wahrgenommen
wird. Es ist das Siegel der Personlichkeit eines Vereins, der Vereins-Struktur und eines
Wertesystems, das vom Verein und seinen Mitgliedern reprasentiert wird. Das Corporate
Design in einem Logo oder Emblem ist die visualisierte Form der Corporate ldentity, die im
Leitbild eines Vereins festgehalten wird.

1.1 Club Design

Corporate Design beschreibt das einheitliche Erscheinungsbild eines Vereins oder Clubs. Es
ist auf der Homepage zu finden, auf der Korrespondenz wie Briefen oder E-Mails, bei
Vereinen auf Wimpeln und Fahnen und auf Werbemitteln.

Hierzu gehdrt die Festlegung eines Logos, die Clubfarben, zu nutzende Typografien, das
Erscheinungsbild von Drucksachen wie Visitenkarten, Flyer, Briefpapier usw.

1.2 Club Behaviour

Beim Corporate Behaviour geht es darum, ein einheitliches und gemeinsames Verhalten
bzw. einen Verhaltenskodex innerhalb der Organisation und Fihrung des Clubs gegenliber
Mitgliedern und Aul3enstehenden festzulegen und auszufuhren. Solche Verhaltenskodices
sollten in Form von Leitsatzen schriftlich formuliert und nach innen und auBen kommuniziert
werden.

1.3 Zielsetzung

Die Club Identitat bestimmt maRgeblich das Image des Vereins im Innenverhéltnis und in der
Offentlichkeit. Fir die gesamte Vereinsarbeit und damit auch fir das marketingpolitische
Arbeiten im Verein ist die Existenz einer einheitlichen, klaren, mdglichst unverwechselbaren
Vereins-Identitat (Club Identity) von grofRer Wichtigkeit. Alle Aspekte zusammen haben das
Ziel, ein positives Image des Clubs aufzubauen und zu kommunizieren. Inneres und auf3eres
Erscheinungsbild und Verhalten sind in Einklang zu bringen. Club Identitat ist gelebte Club
Kultur.

Daruber hinaus sollen hier Richtlinien und ein Handlungsrahmen fir diejenigen geschaffen
werden, die unseren Club sowohl nach innen als auch nach auf3en vertreten. Empfehlungen
oder Vorgaben fir Logo, Schrifttypen, Vereinsfarben, Teambekleidung, Drucksachen usw.
ergeben ein einheitliches Erscheinungsbild und pragen das Image und die Identitat des
Clubs.


https://www.experto.de/marketing/kmu-marketing/welche-informationen-gehoeren-in-ein-corporate-design-cd-handbuch.html
https://www.experto.de/marketing/kmu-marketing/welche-informationen-gehoeren-in-ein-corporate-design-cd-handbuch.html
https://www.experto.de/verein/identitaet-und-leitbild-des-vereins-im-marketing.html
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2. Club Design

Das Club Design definiert das Erscheinungsbild unseres Clubs nach innen und auf3en. Zu
den Elementen des Club Designs gehoren

- Clublogo und Varianten
- Clubfarben
- Schrifttypen und -gréRen

2.1 Clublogo

Das Clublogo ist das unverwechselbare Aushangeschild des Clubs. Es darf in keinem Fall in
seiner Form verandert werden. Lediglich Gré3e und Stil (Farbig, Einfarbig, Stilisiert) durfen
angepasst werden. Das Clublogo ist in der Kommunikation nach auf3en, wann immer es
geht, einzusetzen.

Beispiele fur das Clublogo:

Einfarbig Stilisiert

2.2 Clubfarben

Die Farben unseres Clubs sind Blau und Weil3. Mit dieser Farbkombination fihren wir die
Historie von 1908, die Grundung des ,1. Golf Klubs Wilhelmshaven* durch Offiziere der
kaiserlichen Marine, weiter. Darlber hinaus unterstreicht die Kombination unsere
Ambitionen, ein Kiusten-Golfclub zu sein. Die Farben sind wir folgt festgelegt:

Ultramarinblau HEX-Code:

RGB-Code

CMYK-Code
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HEX-Code

RGB-Code

CMYK-Code

Beispiele fir den Einsatz der Clubfarben
Teambekleidung
Blaue und weilR3e Golfbekleidung gibt es in allen Varianten und GroR3en.

Die Farbkombination soll kein Dresscode fiir die Teams bedeuten, sondern lediglich ein
Vorschlag sein. Welche Farbkombinationen die Teams tragen, entscheiden die Teams
selber. Sollte ein Sponsor fur Teambekleidung gefunden werden, der eine Vorgabe fiir die
Farbkombination machte, ist das auch mdglich.

Beispiele fur Teambekleidung:
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Beispiele AulRenbereich

- -

Anzeigenbeispiele fir Web- und Printmedien

DIE Geschenkidee zum Vaterag

Gutschein 'Golf Schnupperkurs' Warum nicht mal Vorurtollo

aus dem Kopf schlagen?
HESN e

Sotvih W eiran ey Ples ot 8 4

Nemmaem & 0019 dcraree
Tt DAL/ W65 10

—— A o e b
— A w o g e

Beispiel fur einen Flyer
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[ Komplett-Pros 499,- €

DRIt e bn GadBatires
PR Maetzelasdede-Prubing

S bgenats Inks, Golltag
W Ltian s

Niggung des grasrmes
TrM Qg wies
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2.3 Schrifttypen

Grundsatzlich ist fur jegliche Kommunikation die Schrifttype ARIAL die Standard-Schrifttype
des Clubs. Dies gilt insbesondere fiir alle Drucksachen wie Korrespondenz, Flyer usw.
Ausnahmen sind erlaubt, z. Bsp. im Microsoft-Umfeld Outlook, Word), in denen in der Regel
Calibri eingestellt ist. In jeden Fall sind fir Ausnahmen aber serifenlose Schrifttypen zu
wabhlen. Beispiel:

Times New Roman = nicht benutzen
Calibri & kann benutzt werden

Folgende Schrifttypen sind zu benutzen, GrolR3e ist beliebig:

Arial, Arial Fett, Arial Kursiv, Arial Black

Im Microsoft-Umfeld kdnnen ebenfalls benutzt werden:

Calibri, Calibri Fett, Calibri Kursiv

Verdana, Verdana Fett, Verdana Kursiv

2.4 Briefpapier

Fur die schriftiche Kommunikation ist ein einheitliches, auf das Clubdesign abgestimmtes
Brieflayout zu verwenden. Als Anlage ist das Layout eines Briefbogens beigefligt. Header
und Footer sehen folgend aus:

Header

Golfclub Wilhelmshaven-Friesland e. V.

Footer
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2.5 Visitenkarten

Falls fur den geschaftsfiihrenden Vorstand oder die Ressortleiter oder weitere, den Club
vertretende Personen Visitenkarten bendétigt werden, sind sie im folgenden Format und
Design zu beauftragen:

Name = Arial 12 Punkt
’f"”' Funktion = Arial 10 Punkt
R = Adresse = Arial 7 Punkt
: Schriftfarbe = 60 % Schwarz

Format = 85 mm x 55 mm

2.6 Email-Signatur

Eine gute Email-Signatur enthalt alle wichtigen Kontaktinformationen, ist auf das Wesentliche
reduziert, Ubersichtlich gestaltet und gibt dem Empfanger einen individuellen Eindruck des
Absenders. Mit Logo angereichert lasst sich die Email-Signatur zur Imagebildung nutzen.

Die Email-Signatur ist fur alle Email Adressen des Clubs verbindlich. Diese sind nach
heutigem Stand

info@golfclub-wilhelmshaven.de
greenkeeper@golfclub-wilhelmshaven.de
buchhaltung@golfclub-wilhelImshaven.de
jugendwart@golfclub-wilhelImshaven.de

newsletter@golfclub-wilhelImshaven.de
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Die Email-Signatur des Clubs sieht folgend aus:

e

Mit freundlichen Griien,

Vormame Name
Funktion im Club‘

hoknaaven-F heatand u Email Signatur
Aot iy Schrift: Arial

Grolie: 8 Punkt

Farbe: Blau

Werden Email im Auftrag des Golfclubs von privaten Email-Accounts versendet, steht dem
Absender frei, die Email-Signatur des Clubs oder seine eigene Signatur zu verwenden.

2.7 Sonstige Drucksachen

Alle sonstigen Drucksachen wie Flyer, Scorecards, BirdieBooks, Turnierausschreibungen,
Print- und Web-Anzeigen etc. sind — inshesondere bei Nachbestellungen - dem Clubdesign
anzupassen. Kinstlerische Freiheit soll dabei nicht eingeschrankt werden.

2.8 Homepage - Internet

Die Internetauftritte des Clubs
Homepage

Facebook

Instagram

Google Business

sind, soweit es die Funktionalitat zulasst, dem Club-Design anzupassen. Insbesondere unser
Logo und unsere Vereinsfarben sind zu nutzen.
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3. Club Behaviour

Darunter versteht man das nachhaltig am Leitbild ausgerichtete Verhalten aller Mitglieder
eines Clubs oder Vereins. Wesentlich hierbei ist, dass Spielregeln in einem verbindlichen
Verhaltenskodex festgehalten werden und sich alle an diesem Kodex orientieren.

Verhaltenskodex fur unseren Club

3.1 Das interne Miteinander

Wir gehen respektvoll und gleichberechtigt miteinander um.
Wir kommunizieren offen miteinander.

Kritik ist willkommen, weil sie uns zu neuen Ldsungen fihrt.
Wir nehmen auf unterschiedliche Bediirfnisse Ricksicht.

3.2 Der Fuhrungsstil

Entscheidungen werden in den jeweiligen Vereinsorganen demokratisch getroffen.
Wir delegieren nicht nur Aufgaben, sondern auch Verantwortung.

Motivation, Dank und Anerkennung fur Mitarbeiter und Ehrenamtliche sind unsere
taglichen Herausforderungen.

Wir erlautern Sinn und Hintergrund von Entscheidungen und informieren
ausreichend, umfassend und rechtzeitig.

Wir suchen den Konsens, vermitteln, erklaren, bitten.

3.3 Das Verhalten gegenuber Mitgliedern

Wir informieren uns regelméRig und umfassend tber Winsche und Erwartungen
unserer Mitglieder und Interessenten.

Wir richten unser Angebot zielstrebig daran aus.

Qualitatsgrundséatze stehen bei uns nicht nur auf dem Papier.

Die Beitragsgestaltung ist fair, transparent und fiir alle tragbar.

In Beschwerden, Kritik und Anregungen sehen wir das Potenzial fur Verbesserungen.

3.4 Der Umgang mit Offentlichkeit und Gesellschaft

Wir haben uns das Ziel gesetzt, vielen Menschen den Zugang zum Golfsport zu
fairen und vernunftigen Bedingungen auf einer attraktiven Anlage zu ermdglichen.
Wir stellen uns gesellschaftlichen Anforderungen.

Wir kimmern uns um Mitglieder, die einen besonderen Betreuungsbedarf haben.
Wir leisten ausgezeichnete Jugendarbeit.

sind ein lebendiger Teil von Sportverbé&nden und engagieren uns dort.

Wir pflegen die Kooperation mit Partnern und Sponsoren.

Wir halten Vereinbarungen ein und erflllen unsere Verpflichtungen.

Wir setzen auf Partnerschaft zum gegenseitigen Vorteil.

-8-
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o Probleme sehen wir als Ansporn fir bessere Losungen.
e Wir suchen das Gesprach und setzen auf regelmafige Begegnungen.
e Wir zeigen unsere Wertschéatzung.

Verantwortlich fUr die Umsetzung, Einhaltung und Weiterentwicklung des Club Identity (CI)
ist der geschaftsfihrende Vorstand und der Ressortleiter Marketing/PR.

gez. Geschaftsfuhrender Vorstand

gez. Ressortleiter Marketing/PR
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Anlage: Briefpapier

Golfclub Wilhelmshaven-Friesland e. V. Amtsgericht Oldenburg VR 130 178
Mennhausen 5, 26419 Schortens Gemeinnltzigkeit vom Finanzamt Wilhelmshaven anerkannt
Tel.: +49 (0)4423-985918 St.-Nr.:70/220/00728 | Ust.-ID: DE 19032 1966
www.golfclub-wilhelmshaven.de Glaubiger-1D: DE 06 GFW 0000 1085582
info@golfclub-wilhelmshaven.de Bankverbindung: Sparkasse Wilhelmshaven

Gegr. 1979 | Prasident: Kay LaR IBAN: DE 57 282 501 10 000 2 111 979 | BIC: BRLADE 21 WHV



